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2023年３月８日 

各     位 

 

会社名  株式会社 千趣会 

代表者名 代 表 取 締 役 社 長 梶原 健司 

(コード番号：8165、東証プライム） 

問合せ先 取締役 コーポレート本部長 髙橋 哲也 

（TEL 06-6881-3220） 

 

 

 

（訂正）「株式会社千趣会（2022年度決算説明資料）」の一部訂正に関するお知らせ 

 

当社は、2023年２月13日に開示いたしました「株式会社千趣会（2022年度決算説明資料）」の内容に

ついて一部訂正すべき事項がありましたので下記のとおりお知らせいたします。 

 

 

記 

１． 訂正の理由 

2023年２月13日の発表後に、流動資産の計上区分、債務の相手先の認識誤りによる資産と負債の相

殺金額の修正等、記載内容に一部誤りがある事が判明したため、訂正するものであります。 

 

２． 訂正の内容 

訂正箇所は＿線を付して表示しております。なお、訂正箇所が多数に及ぶことから訂正事項につい

ては、訂正後のみ全文を記載しております。 

なお、連結決算の訂正の状況は以下のとおりです。 
                                           （単位：百万円） 

項目 訂正前（Ａ） 訂正後（Ｂ） 差異（Ｂ－Ａ） 

売上高 58,927 58,915 △12 

営業利益 △8,107 △8,139 △32 

経常利益 △7,853 △7,889 △35 

親会社株主に帰属する 

当期純利益 
△10,952 △10,976 △24 

純資産 22,043 22,019 △24 

総資産 38,740 38,923 182 

 

以 上 
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